"A" TiPUSU PALYAZATI KIIRAS

Varda Kozségi Onkormanyzat az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval egyiittm(ikédve, az 51/2007.
(lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2019. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi hallgaték szamara
a 2018/2019. tanév masodik és a 2019/2020. tanév elsd félévére vonatkozoan,
o6sszhangban

= anemzeti felsGoktatasrol sz6ld 2011. évi CCIV. torvény

= a fels6oktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes
téritésekrdl sz616 51/2007. (IIl. 26.) Korm. rendelet

= a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrdl sz616 2011. évi CXXXII. térvény

= a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatdsi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrdl szolé 2011. évi CXXXII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl
52616 363/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet

= aszocialis igazgatdsroél és szocialis ellatasokroél szolé 1993. évi lll. torvény

»  az allamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

= 3z allamhaztartasrdl szolé torvény végrehajtasardl szélé 368/2011. (XIl. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

=  Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény

= a3 polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szélé 1992. évi LXVI.
torvény

= azelektronikus lgyintézés és a bizalmi szolgdltatdsok altalanos szabdlyairdl sz6l6 2015. évi
CCXXIL. térvény

= azelektronikus tgyintézés részletszabalyairdl sz6l6 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet

= az informacids onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagroél sz6lé 2011. évi CXIL.
torvény

= aBilntet6 Torvénykonyvrdl szél6 2012. évi C. torvény (Btk), adatvédelmi rendelkezések

vonatkozo rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa Hungarica
Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetl, szocidlisan raszoruld
fiatalok fels6oktatasban valé részvételének tadmogatdsa. A Bursa Hungarica Osztondijrendszer
tobbszint(i tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras szolgal: a telepiilési
onkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas, a megyei dnkormanyzatok altal nyudjtott tamogatas és a
felsGoktatdsi intézményi tamogatds. Az Osztondijpalydzattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi,
koordinaciods, a telepliilési és megyei Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Er6forras Tamogataskezeld (a tovabbiakban: TAmogataskezel§) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az
Osztondijpalyazathoz csatlakozd telepiilési és megyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil a
fels6oktatdsban részt vevé hallgatdk juttatdsairdl és az dltaluk fizetendd egyes téritésekrél szolo
51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet és a nemzeti felsGoktatdsroél sz616 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan
kizardlag a telepllési 6nkormanyzat teriletén allandd lakdhellyel (a tovabbiakban: lakdhely)
rendelkez6k részesiulhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandd lakéhely” fogalma a polgarok személyi
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adatainak és lakcimének nyilvantartasarél szolé 1992. évi LXVI. térvény ,lakdhely” fogalmanak
feleltetheté meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajdval tud igazolni.]

Az 6sztondijpalyazatra azok a telepiilési onkormanyzat teriiletén lakdéhellyel rendelkezd, hatranyos
szocidlis helyzetli felsGoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik fels6oktatasi intézményben
(fels6oktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejli (nappali munkarend) alapfokozatot és
szakképzettséget eredményez6 alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy fels6fokd, illetve felsoktatasi szakképzésben folytatjak
tanulmanyaikat.

Az 6sztondijra pdlydzhatnak a 2018 szeptemberében felséoktatdsi tanulmdnyaik utolsé évét megkezdd
hallgatdék is. Amennyiben az észténdijas hallgatdi jogviszonya 2019 6szén mdr nem dll fenn, ugy a
2019/2020. tanév elsd félévére esd 6szténdij mdar nem kerdil folydsitdsra.

Az é6szténdijra pdlydzatot nydjthatnak be azok a hallgatdk is, akiknek a hallgatoi jogviszonya a
felsGoktatdsi intézményben a pdlydzds idépontjaban sziinetel. Az Gszténdij folydsitdsanak feltétele,
hogy a 2018/2019. tanév mdsodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:
- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos és szerz6déses
allomanyu hallgatdja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizardlag kilfoldi intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatdi képzésben
vesz részt.

Az 6sztondijat minden palyazati forduléban jra kell palyazni.
3. A pdlyazat benyujtasanak maddja és hatarideje
A pélyazatbeaddshoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttm(ikodési Rendszerben

(a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio sziikséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak uUjra, 6k a meglévé felhasznaldnév és jelszé birtokaban léphetnek be az EPER-Bursa
rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszo funkcidval kérhetnek Uj jelszot.
A palydazdi regisztraciot vagy a belépést kovetSen lehetséges a palyazati adatok rogzitése a csatlakozott
Onkormanyzatok palyazdi részére. A pdlyazati Grlapot minden évben Ujra ki kell télteni! A személyes és
palydzati adatok ellen6rzését, rogzitését kovetben a pdlyazati Grlapot kinyomtatva és aldirva a
telepuilési 6nkormanyzatndl kell benyujtaniuk a palydzéknak. A palyazat csak a pdlyazati kiirdsban
meghatarozott csatolandé mellékletekkel egylitt érvényes. A palyazati kiirdsban meghatarozott
valamely melléklet hidnyaban a palydzat formai hibasnak mindsil. A benyudjtott palydzatok
befogaddsat az 6nkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott
palydzatok a birdlatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az onkormanyzathoz torténd benyujtasanak
hatarideje: 2018. november 6.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva kizardlag a
lakéhely szerint illetékes teleplilési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyujtani.


https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

A palyazat kotelez6 mellékletei:

a)

A felsSoktatasi intézmény altal kitoltétt eredeti hallgatéi jogviszony-igazolas a 2018/2019.

tanév elso félévérdl.

Amennyiben a palyazé egy id6ben tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban All,
palydzatdban csak azt a fels6oktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel els6ként létesitett
hallgatéi jogviszonyt. A fels6oktatasi intézmények szerz6dése alapjan folyd, kozésen meghirdetett —
egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittandr — kétszakos képzés esetében a
hallgaté az allami felsGoktatasi intézményt kdteles megnevezni.

b)

Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fére jutd havi netto

jovedelmérdl.

c)

A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

a szul6k/gondvisel6k, hazastérs, illetve mas, jovedelemmel rendelkez6 személyek
jovedelemigazoldsa vonatkozasaban a havonta rendszeresen mérhet6 jovedelemnél a
kérelem benyujtdsat megel6z6 hdnapra vonatkozdan, egyéb, illetve vallalkozasbdl szarmazé
jovedelmek esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 12 havi id6szakra vonatkozdan)
(nyugdijszer( ellatasoknal a Nyugdijfolydsité Ig. altal kuldott éves /zold/ kimutatast és az
utolsé havi nyugdijszelvényt, vagy szamlakivonatot, csaladi pétlékrél a MAK altal kiallitott
igazolast, munkanélkiiliek esetében a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdly igazolasat,
véllalkozdk esetében a NAV igazolasat.) /munkabérrél hivatalos munkaltatéi igazolast kell
csatolni, bérpapirt nem all médunkban elfogadni/

amennyiben arva, féldrva, az drvaellatas 6sszegérdl sz616 hatarozatot, vagy a Nyugdijfolydsitd
Igazgatdsag igazoldsat

testvér(ek) iskolalatogatasi igazolasa

amennyiben tartés beteg, illetve dallandd egészségiligyi ellatast igényl6 személy van a
csaladban, ugy az erre vonatkozé igazolas

lakasrezsi kiaddsokroél sz616 igazolasok:

0 daramdij szamla (1 havi)

0 vizdij szamla (1 db)

0 flités szamla (F6gaz éves atlag igazolasa, vagy az el6z6 12 hdonapra vonatkozo szamla,

atalany fizetés esetén elég a legutdbbi szamla is)

0 f6zési gazszamla (1 havi)

0 hagyomadnyos f(ités esetén tiizelS vasarlasardél sz6l6 szamla, vagy nyilatkozat
Kormanyablak igazoldsa a palyazé lakcimén allandd, illetve tartdzkodasi hellyel rendelkezé
személyekrdl
minden olyan igazolds, amely a palyazat elbirdldsa szempontjdbdl fontos (pld. lakashitel
fizetése, stb.)

a hdztartds vagyondra vonatkozé nyilatkozatat.

A pdlyazati Grlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely
melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqy hdztartdsban él6k: a pdlydzé lakdhelye szerinti lakdsban életvitelszeriien egyiittlako, ott
bejelentett lakéhellyel vagy tartézkoddsi hellyel rendelkezd személyek.



Jovedelem:
A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrol sz6l6 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjdn az elismert kéltségekkel és a befizetési kételezettséggel csékkentett
- aa) a személyi jovedelemaddrdl szélé 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatdrozott, belfoldrél vagy kilfoldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti addmentes bevételt, és
- azon bevétel, amely utdn az egyszerdtisitett vdllalkozdéi adordl, a kisaddzo vdllalkozdsok tételes
addjardl és a kisvdllalati adordl szolé térvény, vagy az egyszerlsitett kézteherviselési
hozzdjdruldsrol szol6 térvény szerint adot, illetve hozzdjdruldst kell fizetni.

Elismert kéltségnek mindsiil a személyi jévedelemaddrdl szolo térvényben elismert kéltség, valamint a
fizetett tartdsdij. Ha a magdnszemély az egyszerisitett vdllalkozéi ado vagy egyszerisitett
kézteherviselési hozzdjdrulds alapjdul szolgdlé bevételt szerez, a bevétel cs6kkentheté a személyi
jévedelemadordl szolo térvény szerint elismert kéltségnek mindsiilé igazolt kiaddsokkal, ennek
hidnydban a bevétel 40%-dval. Ha a mezdgazdasdgi Gstermel6 addévi Gstermelésbdl szdrmazo
bevétele nem tobb a kistermelés értékhatdardandl (illetve ha részére tamogatdst folyositottak, annak a
folyésitott tamogatdssal névelt dsszegénél), akkor a bevétel csékkenthetd az igazolt kéltségekkel,
tovdbbd a bevétel 40%-anak megfelelé ésszeggel, vagy a bevétel 85%-dnak, illetéleg dllattenyésztés
esetén 94%-dnak megfelelé Gsszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszerisitett vdllalkozdsi add, a
magdnszemélyt terhel6 egyszerlsitett kézteherviselési hozzdjdrulds, egészségligyi hozzdjdrulds és
jarulék, egészségiigyi szolgdltatdsi jdrulék, nyugdijiarulék, nyugdijbiztositdsi jdrulék, magdn-
nyugdijpénztdri tagdij és munkavdllaldi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tdmogatds, a lakdsfenntartdsi tdmogatds, az addssdgcsékkentési
tdmogatds, valamint a lakhatdshoz kapcsolddo rendszeres kiaddsok viseléséhez, a
gyogyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatdsi kiaddsokhoz kapcsolodd hdtralékot felhalmozo
személyek részére nyujtott teleplilési tdmogatds,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tadmogatds, a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol
$z2616 1997. évi XXXI. térvény (a tovdbbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti tdmogatds, a Gyvt.
20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti pétiék, a nevelGsziilbk szdmdra fizetett nevelési dij és
kiilén ellatmdny,

¢) azanyasdgi tdmogatds,

d) atizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatdsa,

e) a személyes gondoskoddsért fizetendS személyi téritési dij megdllapitdsa kivételével a sulyos
mozgdskorldtozott személyek pénzbeli kzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka
és a fogyatékossdgi tdmogatds,

f) afogadd szervezet dltal az 6nkéntesnek kiilén térvény alapjdan biztositott juttatds,

g) az alkalmi munkavdllaléi kényvvel térténéd munkavégzésnek, az egyszerdsitett
foglalkoztatdsrdl szdlé térvény alapjdn térténé munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kézott az addrendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatdsra vonatkozd
rendelkezések alapjan hdztartdsi munkdra létesitett munkavégzésre irdnyuld jogviszony
keretében térténé munkavégzésnek (a tovabbiakban: hdztartdsi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtds keretében tdrsadalmi gondozdsért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhaszndldshoz nyujtott tdmogatds,

j) a szocidlis szévetkezet valamint a kézérdekii nyugdijas szévetkezet 6regségi nyugdijban vagy
dtmeneti bdnydsz jaradékban részesiil6 tagja dltal a szévetkezetben végzett tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemaddrdl sz6lo6 térvény alapjan adomentes
bevétel,




k)

l)

az életvitelszerlien lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszeriien lakott ingatlanon
fenndlld vagyoni értékl jog dtruhdzdsa esetén az eladott ingatlan, illetve dtruhdzott vagyoni
értékl jog ellenértékének azon része, amelybél az eladdst vagy dtruhdzdst kévets egy éven
beliil az eladdé vagy dtruhdzo sajdt, vagy kézeli hozzdtartozoja életvitelszerd, tényleges
lakhatdsdnak céljdt szolgdlé ingatlan vagy vagyoni értékd jog vdsdrldsdra kerdil sor,

az elengedett tartozds, illetve a megsziint kételezettség, ha a tartozds elengedésére vagy a
kételezettség megsziinésére a természetes személyek addssdgrendezési eljdrdsdban, tovdbbd
kéziizemi szolgdltatds szolgdltatdja, illetve pénziigyi intézmény dltal, az adds megélhetését
veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt kertilt sor.

4. Adatkezelés

A palyazé padlyazata benyujtasaval bintetSjogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az dltala feltlintetett adatok a valésagnak
megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és mellékleteiben nem a
valésagnak megfelel6 adatokat tiintet fel, Ugy a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerbdl pélyazata
kizarhatd, a megitélt tdmogatds visszavonhaté.

A palyazo palyazata benyujtasaval

a)

b)

d)

hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati Urlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiird
telepiilési onkormdnyzat nyilvantartdsba vegye és azokat a megyei 6nkormanyzat és a
TamogatdaskezelG részére — kizdrdlag az 6sztondijpalydzat lebonyolitasa és a tdmogatdsra vald
jogosultsag ellenbrzése céljdbdl — atadja, illet6leg az 6sztondij id6tartama alatt maga kezelje;
hozzdjarul ahhoz, hogy a Tdmogatdskezel6 személyes adatait az 0Osztondijpalydzat
lebonyolitasa és a tdmogatdsra vald jogosultsdg ellenGrzése céljabdl az 6sztondij idGtartama
alatt kezelje;

hozzdjarul ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyardl a
TamogatdaskezelGnek, illetve a tamogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson;

hozzajarul tovabba a palydzaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az azonositas
célja érdekében sziikséges mértékben torténd kezeléséhez és az 0Osztondijpalydzat
lebonyolitdsa, valamint a tdmogatasra vald jogosultsag ellenérzése céljdbdl torténd
tovabbitasahoz.

5. A pdlyazat elbiralasa
A beérkezett palyazatokat az illetékes telepliilési 5nkormanyzat birdlja el 2018. december 6-ig:

a)

b)

d)

f)

az elbirdlé dnkormanyzat a pdlyazdkat hidnypdtlasra szélithatja fel a formai ellenérzés és az
elbirdlds soran, az 6nkormanyzat altal meghatdrozott hatdrid6ben, amely azonban nem
Iépheti tul a palyazatok dnkormanyzati elbirdlasi hataridejét. Az 6nkormanyzat hianypdtlast
csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a pdlyazati kiirasban feltlintetett. A
hidnypétlasi hatdridé: 5 nap;

az Osztondij elbirdlasa kizardlag szocidlis rdszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fuggetlenll torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jel6lheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellen6rzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek megjeldlve;

az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati (irlapon,
hataridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfelel6 palyazatokat a biralatbdl kizarja, és
kizarasat irdsban indokolja;

minden, hataridén belll benyujtott, formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbiral, és
dontését irasban indokolja;

csak az 6nkormanyzat teriletén lakéhellyel rendelkezé palyazokat részesitheti tdmogatdsban;
az elbiralas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkdl, kizarélag a palyazé szocidlis raszorultsdganak objektiv
vizsgdlata alapjan jarhat el.



A palyazo az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen érdemben
nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatéi dontésre vonatkozéan nem lehet benyujtani kifogast,
fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysérts, nem (itkozik a palyazati kiirasba.

A megitélt 6sztondijat az 6nkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az 6sztondijas elkoltozik
a telepiilési dnkormanyzat teriletérél. A teleplilési dnkormanyzat ebben az esetben hatarozatban
rendelkezik a tdmogatds visszavondsardl. A hatdrozat csak a meghozatalat kdvet6 tanulmanyi félévtdl
haté hatdllyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrél
A telepulési 6nkormanyzat a meghozott dontésérél és annak indokardl 2018. december 10-ig az EPER-
Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai Uton kiildott levélben értesiti a palydzokat.

A Tdmogataskezeld az 6nkormanyzati dontési listak érkeztetését kdvetben 2019. janudr 18-ig értesiti
a teleplilési 6nkormanyzatok altal nem tdmogatott palyazékat az dnkormanyzati dontésrél az EPER-
Bursa rendszeren keresztiil.

A TamogatdaskezelG az elbiralas ellenGrzését és az intézményi 6sztondijrészek megallapitasat kdvetben
2019. marcius 8-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a teleptilési 6nkormanyzat altal
tdmogatdsban részesitett palydzokat a Bursa Hungarica 6sztondij teljes dsszegérdl és az 6sztondij-
folydsitas médjarol.

7. Az 6sztondij folydsitasanak feltételei

A fels6oktatasi intézményeknek az 6sztondij kifizetést megel6z6en az 6szténdijra vald jogosultsdgot a
nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. térvény 85/E. § (3) bekezdésében és a 112. § (9)-(10)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell megallapitania.

Az 6sztondij csak azokban a hénapokban keriil folydsitasra, amelyekben a palydzé beiratkozott, aktiv
hallgatéja a fels6oktatdsi intézménynek.

Az 6sztondij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazo hallgatdi jogviszonya a 2018/2019. tanév
masodik félévében megfeleljen a palydzati kiirdsnak. Amennyiben a tdmogatott palyazé hallgatoi
jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirdsnak, a tdmogatott az 6sztdndijra vald jogosultsagat az adott
félévben elvesziti. Azokban a hdnapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy
nem felel meg a palydzati kiirds feltételeinek, az 6sztondij folydsitasa a folydsitas véghatdridejének
maddosuldsa nélkiil, teljes egészében sziinetel.

8. Az 6sztondij folydsitasa
Az 6sztondij id6tartama 10 honap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév:
a 2018/2019. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2019/2020. tanév elsd (6szi) féléve.

Az o6nkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy Osszegben utaljak at a Tamogataskezel6 Bursa
Hungarica szamldjara a tamogatott hallgaték othavi 6nkormanyzati tdmogatdsi Osszegét. A
Tamogataskezel6 a beérkezett 6nkormanyzati 6sztondijrészeket a kifizet6helyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utdn tovabbutalja a kifizet6
felsGoktatdsi intézményekhez abban az esetben, ha a felsGoktatdsi intézmény a hallgatdk jogosultsagat
visszaigazolta, és az 6nkormanyzat utaldsi kotelezettségét teljesitve a pontos tdmogatasi dsszeget
tovabbitotta a Tamogatdskezel6 szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkilonitett forras.



Az Osztondijat (mind az 6nkormdnyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a felsGoktatasi
intézmény folydsitja a hallgaténak, amelytél a hallgatd — az dllami koltségvetés terhére — a hallgatoi
juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgatd egy id6ben tobb fels6oktatasi intézménnyel is hallgatoi
jogviszonyban all, az a fels6oktatasi intézmény folydsitja szdmara az dsztondijat, amellyel elséként
|étesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatdsi intézmények szerz6dése alapjan folyd, kdzdsen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittandr — kétszakos képzés
esetében a hallgatd szamdra az dllami felsGoktatdsi intézmény folydsitja az 6sztdondijat. A kifizetés elStt
a jogosultsagot, valamint a hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folydsitasanak kezdete legkorabban: 2019. marcius.

Az Onkormanyzati O0sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptdl, az 6szi félévben
oktéber hénaptdl, de legkés6bb a felsGoktatasi intézményhez torténd atutaldst kovetd elsé 6sztondij-
kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6szténdijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi Osztondijrész folydsitdsa marcius, illetve oktéber hénapban kezddédik, azt a hallgatéi
juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban az esetben is ki kell
fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az intézmény szamldjan. Az
intézményi 0Osztondijrész flggetlen minden mas, a felsGoktatasi intézményben folydsitott
tdmogatastol.

Az elnyert Osztondijat kozvetlen add- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a személyi
jovedelemadorol szold 1995. évi CXVII. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei
Az Osztondijban részesiilé hallgatd koteles az Osztondij folydsitasanak idGszaka alatt minden, az
Osztondij folydsitasat érinté valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beliil) irdsban
értesiteni a folydsitd felsGoktatdsi intézményt és a Tdmogataskezel6t (levelezési cim: Bursa Hungarica
1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztil kell kezdeményeznie. Az
értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belll koteles teljesiteni az aldbbi adatok
valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az Uj felsGoktatdsi intézmény, kar, szak,

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakohely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij folydsitasatdl,
a tanulmanyi félév lezarasat kovetben, legkésSbb junius 30-ig, illetve januar 31-ig ki nem fizetett
0sztondijara mar nem tarthat igényt.

Az Osztondijas 30 napon beliil koételes a jogosulatlanul felvett dsztondijat a folydsitd felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Az 0Osztondijas lemondhat a szdmdra megitélt tdmogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthet6 Lemondd nyilatkozatot aldirva és postai Uton, ajanlott
levélként megkiildve a Tamogatdskezeld cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekiildésével az
Osztondijas a nyertes 6sztondijpalydzatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévrdl és az 6sztondij tovabbi
félévi részleteirél is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palydzatban nem a valdsagnak megfelel6 adatokat
szolgaltatta vagy a pdlyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatasban nem részesilhet
még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérél szol6 tajékoztatast mar kézhez vette.



10. Lebonyolitas
Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepiilési és a megyei
Onkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Tamogataskezel§ latja el.

A Tdmogataskezel§ elérhet&sége:

Emberi Er6forras Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)
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